ROPERING DOO NOVI SAD

: Rade Kondara | Tel: 4217439350
. [ 213 Petvovaradin wivw kopering.rs
Kﬂper‘ﬂﬁg Srbija officerlopering.rs

PEB: 105731105; Mutitni broj: 20448857, Tehudi radun: 340-11002561-86, 330-18009694-50

POLITIKA BEZBEDNOSTI INFORMACIJA

U skladu sa zahtevima standarda ISO 27001:2013, direktor drustva “KOPERING DQOO, PETROVARADIN”,
zaposleni su se obavezali na oCuvanje poverljivosti, integriteta i raspoloZivosti kompletne materijalne i elektronske
informacione imovine organizacije, a u cilju ofuvanja konkurentske prednosti, nov&anih tokova, rentabilnosti,
usaglaSenosti sa pravnim, regulatornim i ugovornim zahtevima i korporativnog imidZa u oblasti pruzanja usluga izrade
i primene zakonom predvidenih akata i normi u oblasti bezbednosti i zdravlja na radu, zastite od pozara i zastite
zivotne sredine, kao i konsaltinga i inZzenjeringa u ovim oblastima kao i u oblasti gradevinarstva, pregled i provera
opreme za rad, pregled i ispitivanje elektri¢nih instalacija, gromobrana stati¢kog elektriciteta, protivpani¢nog
osvetljenja, javno priznati organizator aktivnosti obrazovanja odraslih - izvodjenje programa obuke rukovalac
viljuskarom, izvodjenje programa obuke rukovalac bagerom, izvodjenje programa obuke rukovalac valjkom i
izvodjenje programa obuke rukovalac utovarivadem.

Sistem menadZmenta bezbednosti informacija ISMS ima za cilj da osigura kontinuitet poslovanja organizacije
“KOPERING DOO, PETROVARADIN”, i da spreavanjem bezbednosnih incidenata i smanjenjem njihovih
potencijalnih uticaja smanji poslovnu Stetu.

1 svi

Politikom bezbednosti informacija organizacija “KOPERING DOO, PETROVARADIN?, obezbeduje i garantuje:

e  zadtitu informacione imovine od neovla$¢enog pristupa;

e osiguranje poverljivosti informacione imovine;

e odrzavanje integriteta informacija, kroz zastitu od neovlas¢ene izmene;

e raspolozivost informacija obezbedjuje njihovu dostupnost i upotrebljivost za poslovne procese

e ispunjenost zakonodavnih, kontrolnih i regulatornih zahteva;

¢ definisanu metodologiju procene rizika koja sadrzi kriterijume za ocenu rizika po bezbednost informacija i
predstavlja smernicu za definisanje i preispitivanje Sistema menadzmenta bezbednosti informacija

e razvijanje, odrzavanje i testiranje planova kontinuiteta poslovanja;

e obucavanje zaposlenih o zahtevima bezbednosti informacija u organizaciji,

e obuku spoljnih saradnika i pruzalaca usluga;

e da se za sve aktuelne ili potencijalne prekrsaje u domenu informacione bezbednosti, dostavljaju izvestaji
Odboru za IMS , Predstavniku rukovodstva za ISMS odgovornom za bezbednost informacija koji ¢e ih
temeljno istraziti.

Najvise rukovodstvo organizacije “KOPERING DOO, PETROVARADIN”, obezbeduje da ova politika bude
saopStena, razumljiva, implementirana i odrzavana u organizaciji i najmanje jednom godi$nje preispitivana, kako bi
odgovorila na bilo kakve promene u oceni rizika ili planu postupanja sa rizikom.

Svi zaposleni, vlasnici informacione imovine su duzni pridrzavati se zahteva navedenih u ovoj politici i odgovorni su
za sve aktivnosti sa informacijama u toku Zzivotnog ciklusa, a koje su u 11jih0v6j nadleznosti. Svi zaposleni su
odgovorni za implementaciju politike bezbednosti informacija i moraju da pruze podriku rukovodstvu koje je
propisalo politiku i pravila
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